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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS PRIVADOS DE SERVIÇOS DE SAÚDE 

DO ESTADO DE RORAIMA – SIEMESP-RR 
CNPJ: 10.434.023/0001-68 

 

Rua das Dálias, nº 205, bairro Pricumã, na cidade de Boa Vista (RR) 
E-mail: siemesp_rr@hotmail.com / telefone para contato: (95) 98113-5034 / (95) 98414-1468 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

 
 

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
PRIVADOS DE SERVIÇOS DE SAÚDE DO ESTADO DE RORAIMA – SIEMESP/RR, 
inscrito no CNPJ/MF sob o nº 10.434.023/0001-68, com sede na Rua das Dálias, nº 205, 
bairro Pricumã, na cidade de Boa Vista (RR), neste ato sendo representado por sua 
representante legal JOANA GOUVEIA MENDES, Diretora Presidente, CONVOCA 
através do presente edital, de toda a categoria profissional, para Assembléia Geral 
Extraordinária, que será realizada na sede do Sindicato dos Trabalhadores da Saúde de 
Roraima – SINTRAS/RR, com sede na Rua Rotary, nº 351, bairro Mecejana, na cidade 
de Boa Vista (RR), às 08h30 em primeira convocação, e às 09h em segunda 
convocação, do dia 12 de março de 2025, com a seguinte ordem do dia: 
 

1. Votação para deflagração de greve de todas as categorias profissionais por 
tempo indeterminado, dos trabalhadores contratados pela AGÊNCIA 
BRASILEIRA DE APOIO A GESTÃO DO SUS, que prestam os serviços junto 
ao Distrito Sanitário Indígena Yanomami da Secretaria Especial de Saúde 
Indígena do Ministério da Saúde, com o intuito de se pleitear melhores 
condições de trabalho, da seguinte forma: 

 
• falta de medicamentos; condições precárias dos alojamentos; 

materiais de manutenção; f a l t a  d e  segurança para os profissionais trabalhar em 
território; pagamentos de insalubridade grau máximo para todos que atuam em 
território; pagamento dos pernoites fixo mensal; pagamento do piso salarial dos 
ACE e a insalubridade de 40% sobre o piso; reajuste salarial de 8% para todas as 
categorias; disponibilização de voos em dias para fazer as remoções e trocas de 
equipes; implementação de comunicação (internet) em todos os polos bases e 
subpolos; fornecimento de água potável e gás de cozinha em território indígena; 
disponibilização de EPIs; disponibilização de transporte para levar e trazer os 
trabalhadores da CASA DE SAÚDE INDÍGENA – CASAI;  implementação de 
conforto adequado para o descanso dos trabalhadores que atuam na CASAI; 
disponibilização de transporte para levar os trabalhadores para suas casas após 
os 30 dias trabalhados em território indígena.  

  
A Assembléia Geral instalar-se-á em primeira convocação às 08:30hs, 

com a presença da maioria dos associados e, em segunda convocação as 09:00hs, do 
dia 12/03/2025. 
  

 
Boa Vista (RR), 07 de março de 2025. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

CONTRATAÇÃO DIRETA

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA

DISPENSA ELETRÔNICA Nº. 90004/2025
PROCESSO Nº. 027653/2024 – SEMGES

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGURO DE VIDA COLETIVO, COM COBERTURA 
DE MORTE ACIDENTAL, INVALIDEZ PERMANENTE, PARCIAL OU TOTAL POR ACIDENTE VISANDO ATENDER 
OS INTEGRANTES DO PROGRAMA RUMO CERTO.
Entrega das Propostas: a partir de 10/03/2025 às 10h30min (Horário de Brasília) no sítio https://www.gov.br/compras.
Início da Disputa: 13/03/2025 às 09h30min (Horário de Brasília) no sítio supracitado.
O Aviso de Contratação Direta encontra-se à disposição dos interessados no portal http://transparencia.boavista.rr.gov.
br/licitacoes, www.gov.br/pncp ou mediante solicitação pelo     e-mail: contratacaodireta.boavista.rr@gmail.com, junta-
mente com os dados cadastrais do(a) licitante. Os esclarecimentos e as informações necessárias aos licitantes serão 
prestados pela SMLIC, nos dias e horários de nidos no Instrumento Convocatório.

Boa Vista – RR, 07 de março de 2025.

Aipana de Almeida Nobre
Agente de Contratação/SMLIC

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista – RR, no uso de 
suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da última publicação, 
a comparecer ou buscar informações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, situada a Rua Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-
1840, para regularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 FRANCISCA FURTADO DA SILVA XXX.942.922-XX
  

Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista – RR, no uso de 
suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da última publicação, 
a comparecer ou buscar informações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, situada a Rua Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-
1840, para regularização funcional.

ORD. INTERESSADO INFORMAÇÕES

01 GABRIELI GOMES DAS GRAÇAS      Filha do falecido JOSÉ GOMES DE OLIVEIRA FILHO
  

Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista – RR, no uso de 
suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da última publicação, 
a comparecer ou buscar informações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, situada a Rua Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-
1840, para regularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 VANESSA NUNES DA SILVA XXX.330.452-XX
  
     

Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 90026/2025
Processo nº 001719/2025 – SMST

O Município de Boa Vista – RR, através da Pregoeira designada pelo Decreto n.º 0123/P-2024, publicado no DOM Nº 6079 de 
05/04/ 2024, comunica a quem interessar que após análise do pedido de Impugnação ao Edital, interposta pela empresa RPC - 
IMPORTAÇÃO, EXPORTAÇÃO, COMÉRCIO, MANUTENÇÃO E LOCAÇÃO LTDA, fulcrado na resposta da Secretaria Municipal 
de  Segurança Urbana e Trânsito – SMST, julga IMPROCEDENTE o pedido do objeto da Impugnação. A decisão na íntegra 
encontra-se acostada aos autos e no sistema compras.gov a disposição dos interessados. Na oportunidade, informamos que a 
data da referida licitação permanece inalterada.

 Rosana de Oliveira Borges Vieira
 Agente de contratação/Pregoeira

 
 
 

Endereço:	Av.	Renato	Costa	de	Almeida,	100,	Centro	‐	Cantá/RR	
CNPJ:	01.612.682/0001‐56	‐	CEP:	69.390.000	

																																																																																														Email:	prefeitura.canta@gmail.com 

	
	
	
	
	
	

ESTADO	DE	RORAIMA	
PREFEITURA	MUNICIPAL	DE	CANTÁ	

GABINETE DO PREFEITO 
 
 

 
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 029/2024 – SINFRA/PMC 

 
Processo Licitatório n°: 037/2024 
Concorrência n° 012/2024 
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTÁ 
CNPJ nº 01.612.682/0001-56 
Contratada: AMANCIO DA SILVA E CIA LTDA  
CNPJ nº. 07.182.438/0001-87 
Objeto: O presente Termo Aditivo tem como objeto prorrogação de prazo de execução. 
Fundamentação: Na forma da Lei Federal n.°14.133, de 2021.  
Prazo de execução: 60 (sessenta) dias, no período de 07/03/2025 a 06/05/2025. 
DA RATIFICAÇÃO: As demais cláusulas do contrato em referência permanecem inalteradas e são pelo presente 
termo aditivo, ratificadas. 
Data de Assinatura: 07 de março de 2025. 
 

Canta/RR, 07 de março de 2025. 
 

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista – RR, no uso de 
suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da última publicação, 
a comparecer ou buscar informações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, situada a Rua Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-
1840, para regularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 DEBORA RALINE DA SILVA FILGUEIRAS XXX.031.832-XX
      

Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista – RR, no uso de 
suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da última publicação, 
a comparecer ou buscar informações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, situada a Rua Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-
1840, para regularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 GABRIELE TAVARES DE AZEVEDO XXX.520.832-XX
  

Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista – RR, no uso de 
suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da última publicação, 
a comparecer ou buscar informações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, situada a Rua Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-
1840, para regularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 HELOISA CALLINE DA SILVA XXX.668.722-XX
      

Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS DE PESSOAL

CHAMADA DE SERVIDOR

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Políticas de Pessoal da Prefeitura Municipal de Boa Vista – RR, no uso de 
suas atribuições, convoca o(s) servidor(es) abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da última publicação, 
a comparecer ou buscar informações no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, situada a Rua Professor Agnelo Bitencourt, nº 232, centro, no horário das 08h às 14h, contato (95)3621-1813 ou 3621-
1840, para regularização funcional.

ORD. NOME DO SERVIDOR CPF

01 RAIMUNDA GALVÃO SILVA XXX.213.332-XX
  
     

Boa Vista, data constante no sistema

(assinado eletronicamente)
Cleynise Laura Leão Mayer

Diretora do Departamento de Desenvolvimento
De Políticas de Pessoal/GPDP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PREGÃO

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 90026/2025
Processo nº 001719/2025 – SMST

O Município de Boa Vista – RR, através da Pregoeira designada pelo Decreto n.º 0123/P-2024, publicado no DOM Nº 
6079 de 05/04/ 2024, comunica a quem interessar que após o recebimento do pedido de Esclarecimento do Edital so-
licitado pela empresa RPC-IMPORTAÇÃO, EXPORTAÇÃO, COMÉRCIO, MANUTENÇÃO E LOCAÇÃO LTDA, o mes-
mo foi respondido tempestivamente. A resposta na íntegra encontra-se acostada aos autos e no sistema compras.gov 
a disposição dos interessados. Na oportunidade, informamos que a data da referida licitação permanece inalterada.

 Rosana de Oliveira Borges Vieira
 Agente de contratação/Pregoeira 

 

Uso Interno 

 

 
 
 

PROCESSO SELETIVO N.º 01/2024 – SEBRAE RORAIMA 
 

 

CANDIDATO CONVOCADO 

O SEBRAE/RR convoca os candidatos abaixo relacionados que foram aprovados no 
Processo Seletivo n.º 01/2024, conforme tabela abaixo: 

ORD Nome do Candidato CPF Cargo Vaga Colocação 
01 JULIANNE SOARES CRAVO 017.XXX.XXX-22 Analista Técnico I AN06 1ª 

 
Os candidatos deverão realizar a entrega da documentação nos dias 10/03/2025 e 12/03/2025, 
na sede do Sebrae/RR – Av. Major Williams, 680 – São Pedro, Unidade de Gestão de Pessoas - 
UGP, em horário comercial ou digitalizados para o e-mail ugp.folha@rr.sebrae.com.br. 

A data de admissão terá início dia 14/03/2025. Os candidatos deverão apresentar a 
documentação prevista no item 5 do Comunicado do Processo Seletivo de 01/2024. 

O não comparecimento na entrega da documentação implicará na eliminação automática do 
candidato. 

Boa Vista – RR, 07 de março de 2025. 

 

SEBRAE RORAIMA 

 EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA AGO 
 ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA 

 2025 - FUER 
 Atenção aos filiados 

 EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA AGO - ASSEMBLÉIA GERAL 
 ORDINÁRIA 2025 - FUER 

 A  Presidente  da  Federação  Universitária  de  Esportes  de  Roraima  – 
 Fuer  A  Presidente  da  Federação  Universitária  de  Esportes  de  Roraima 
 –  Fuer,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  e  com  fundamento  no  artigo 
 20  do  Estatuto,  CONVOCA  os  representantes  legais  das  Instituições 
 de  Ensino  Superior  (IES)  de  Roraima  filiadas  e  regularmente  em  dia 
 com  esta  Federação,  para  a  Assembleia  Geral  Ordinária  a  ser 
 realizada  no  dia  31  de  Março  de  2025,  em  primeira  convocação  às 
 19h,  e,  não  havendo  o  número  legal,  em  segunda  convocação  às 
 19h15,  com  qualquer  número  de  IES  filiadas.  O  encontro  será 
 realizado  no  endereço  no  TERMINAL  JOÃO  FIRMINO  NETO  (CAIMBÉ), 
 Av.  dos  Imigrantes,  1612,  sala  24  -  Buritis,  Boa  Vista  -  RR, 
 69309-309 para tratar os seguintes assuntos: 
 a)  Apreciação do calendário 2025; 
 b)  Apreciação  da  prestação  de  contas  referente  ao  exercício  financeiro 

 2024 e parecer do conselho fiscal, se existente; 
 A  IES  filiada  e  apta  a  participar  ora  convocada  neste  ato  é  a 
 Faculdade  Estácio  da  Amazônia  e  a  representante  dos  atletas 
 Handrezssa  Karollynne  de  Souza  Araújo  Litle.  Conforme  regulamento 
 as  demais  IES  não  preenchem  os  requisitos  do  Estatuto  art.10º  c/c 
 art. 19º, e estão sem direito de voto até regularizarem sua situação. 

 Boa Vista/RR, 06 de Março de 2025. 
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